
社員のみなさんへ

   日頃から省エネや省資源をはじめとする環境活動に取り組んで頂き、感謝を申し上げます。

   昨今、2030年までに達成すべき目標として、「持続的可能な開発目標（SDGs エスディージーズ）」

   が採択されており、社会への責務として宣言していく必要があります。

   SDGsの達成には企業の環境に対する取り組みも不可欠です。
   特に気候変動問題に対しては、CO2排出量実質ゼロ（カーボンニュートラル：CN）に向けて、
   サプライチェーン一丸となったチャレンジが求められています。
   私たちはCO2排出量低減に向け、取引先と一緒になってカーボンニュートラルに取り組み、
   企業や地域一つ一つの活動が環境改善の輪となるよう取り組んで参ります。

  

   一人ひとりが、環境への意識を高め、エネルギーのムダを減らす取り組みを  
   実践してください。  小さな一歩が大きな前進へと導きます。
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２０３０年までに
工場CO2排出量 ２０％低減（年率▲2％）

チャレンジ目標

<カーボンニュートラルに向けた宣言書＞

（個別取り組み事項）
①不要不灯の徹底
②蛍光灯の段階的なLED化への移行
③ALL電化の維持継続の推進「エネルギーの一本化で整備しやすい環境へ！」

④インバータ制御式コンプレッサー導入計画の実施
⑤エネルギー効率の高い設備等切替えによるCo2低減の促進
⑥再エネ電力活用によるCo2低減の実現

守れ、子ども達の未来を！！


